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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ "УСТЬ-САРАПУЛЬСКОЕ"
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

19.08.2014 г.


         д. Усть-Сарапулка

 
        № 39
о внесении изменений в Положение о порядке материального 
стимулирования  деятельности добровольных пожарных

В соответствии с федеральными законами от 06.05.2011 N2 100-ФЗ «О 
добровольной пожарной охране» , от 24.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности» , от 06.10.2003 №  131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», в целях создания условий для организации добровольной 
пожарной охраны, п о с т а н о в л я ю:
1. Внести изменения в п. 2 и п. 4 Положения о порядке материального 
стимулирования деятельности добровольных пожарных, утвержденного постановлением 
администрации муниципального  образования «Усть-Сарапульское» от 25 сентября 2012 
года № 124, изложив их в следующей редакции:
п. 2 Основание и порядок материального стимулирования деятельности добровольных пожарных
Основанием для материального стимулирования является участие добровольного пожарного в профилактике и (или) тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных 
работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим, согласно Положению о  добровольной пожарной охране на территории МО «Усть-Сарапульское».
        Участие лиц, имеющих право на получение материального стимулирования  в деятельности, а именно: в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим отражается  в Графике учета. (Приложение №1).
        Материальное стимулирование лиц, имеющих право на получение материального стимулирования осуществляется  Администрацией муниципального образования «Усть-Сарапульское»  в соответствии с  Графиком.

        Оплата денежных средств осуществляется путем зачисления на личный счет получателя в кредитной организации или через организацию федеральной почтовой связи из бюджета муниципального образования Усть-Сарапульское».

п. 4  Критерии и размеры  поощрений
      Размер материального стимулирования добровольного пожарного участвующего в профилактике и(или) тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим определяется из расчета:

- Участие в обеспечении пожарной безопасности, участие в целенаправленном информировании населения о проблемах и путях обеспечения пожарной безопасности, в том числе подворовой обход  -  не менее 30 часов в полугодие – оплата 200 рублей за  1 час,  максимальная сумма выплаты добровольному пожарному  до 7200  рублей в месяц;

-Участие в тушении лесных пожаров- до 500 рублей за 1 час;

- Участие в тушении пожаров в населенных пунктах- до 500 рублей за 1 час;

\ 
.

Материальное стимулирование деятельности лиц, имеющих право на получение материального стимулирования осуществляется в пределах средств, предусмотренных в решении о бюджете на текущий год, а также за счет  субсидий из бюджета Удмуртской Республики бюджетам муниципальных образований на обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов.
2. Данное постановление ввести в действие с 01.07.2014 года
    3.   Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на себя.

Глава                                                                                                          Ф.С. Пономарева

Приложение 
к постановлению администрации 
муниципального образования «Усть-Сарапульское» 
от «25»сентября 2012 года № 124 

Изменено постановлением 

администрации МО «Усть-Сарапульское №39

 от 19.08.2014 года

ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке материального стимулирования деятельности 


добровольных пожарных 

1.Общие положения 


Настоящее Положение определяет порядок материального стимулирования деятельности добровольных пожарных, осуществляемого муниципальным образованием «Усть-Сарапульское» в соответствии с частью 3 статьи 16 Федерального закона от 06 мая 2011 года № 100-ФЗ «О добровольной пожарной охране» (далее - Положение). 


Право на получение материального стимулирования в соответствии с настоящим положением имеют добровольные пожарные, зарегистрированные в реестре добровольных пожарных в соответствии с Федеральным законом от 06 мая 2011 года № 100-ФЗ «О добровольной пожарной охране», привлеченные муниципальным образованием «Усть-Сарапульское» к участию в профилактике и (или) тушении пожаров, проведению аварийно-спасательных работ, спасению людей и имущества при пожарах и оказанию первой помощи пострадавшим (далее лица, имеющие право на получение материального стимулирования).
2. Основание и порядок материального стимулирования деятельности добровольных пожарных


Основанием для материального стимулирования является участие добровольного пожарного в профилактике и (или) тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных 
работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим, согласно Положению о  добровольной пожарной охране на территории МО «Усть-Сарапульское».


Участие лиц, имеющих право на получение материального стимулирования  в деятельности, а именно: в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим отражается  в Графике учета. (Приложение №1).

Материальное стимулирование лиц, имеющих право на получение материального стимулирования осуществляется  Администрацией муниципального образования «Усть-Сарапульское»  в соответствии с этим Графиком.


Оплата денежных средств осуществляется путем зачисления на личный счет получателя в кредитной организации или через организацию федеральной почтовой связи из бюджета муниципального образования Усть-Сарапульское».

3. Виды поощрений 

За активное участие в обеспечении пожарной безопасности лица, имеющие право на получение материального стимулирования награждаются (поощряются): 

- Почетной грамотой, благодарственным письмом Главы администрации муниципального 
образования «Усть-Сарапульское»; 

- денежным вознаграждением; 

- ценным подарком; 

-объявлением благодарности Главы муниципального образования сельского поселения. 

4. Критерии и размеры  поощрений 


Размер материального стимулирования добровольного пожарного участвующего в профилактике и(или) тушении пожаров, проведении аварийно-спасательных работ, спасении людей и имущества при пожарах и оказании первой помощи пострадавшим определяется из расчета:
       - Участие в обеспечении пожарной безопасности, участие в целенаправленном информировании населения о проблемах и путях обеспечения пожарной безопасности, в том числе подворовой обход  -  не менее 30 часов в полугодие – оплата 200 рублей за  1 час,  максимальная сумма выплаты в месяц до 7200  рублей в месяц;

       -Участие в тушении лесных пожаров- до 500 рублей за 1 час;


\ 
.  

-Участие в тушении пожаров в населенных пунктах- до 500 рублей за 1 час. 

Материальное 
стимулирование 
деятельности 
лиц, имеющих право на получение материального стимулирования  осуществляется в пределах средств, предусмотренных в решении о бюджете на текущий год, а также за счет субсидий из бюджета Удмуртской Республики бюджетам муниципальных образований на обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов.
Приложение 1

к Постановлению № 39 от 19.08.2014г.

ГРАФИК

участия добровольного пожарного МО «Усть-Сарапульское» ___________

                                                                                                                                                                     ( Ф.И.О.  ДП) 

в профилактике и тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ за ____________ 20__ года
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Адрес проведения мероприятия
	Дата начала мероприятия
	Время начала мероприятия
	Дата окончания мероприятия
	Время окончания мероприятия
	Итого дней/часов

	1.
	
\ 
.  

Участие в тушении техногенных, лесных и полевых пожаров на территории населенных пунктов Сарапульского района.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Участие в профилактических мероприятиях на территории населенных пунктов сельского поселения.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Участие в содержании и обслуживании источников наружного противопожарного водоснабжения на территории населенных пунктов сельского поселения.
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Глава  муниципального образования

«Усть-Сарапульское»      


             _______________          /________________/







                      (подпись)
                                 (Ф.И.О.)


«___» _________ 20___ г.

Добровольный пожарный


             _______________          /________________/







                     (подпись)

                    (Ф.И.О.)

«___» _________ 20___ г. 

Согласовано:______________________/_________/

_1484049839

