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ОТЧЕТ
о состоянии первичного воинского учета в муниципальном образовании «Юринское»
[bookmark: _GoBack]по состоянию на 1 января 2018г.




1. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

Муниципальное образование «Юринское»  находится в пределах  Сарапульского муниципального района:
            На территории органа местного самоуправления расположено:
             1.  Организаций, включенных в Единый государственный реестр юридических лиц, (всего) -  5, в том числе организаций, не        имеющих   военно-учетных столов, освобожденных работников для ведения воинского учета и (или) работников, выполняющих обязанности по ведению воинского учета по совместительству, - 4.
             2.   Организаций, осуществляющих ведение воинского учета, (всего) - 1, в том числе :
Организаций, имеющих военно-учетные столы (2 и более работников, осуществляющих воинский учет), - 0
Организаций, имеющих одного освобожденного работника для ведения воинского учета, - 0
Организаций, имеющих одного работника, выполняющего обязанности по ведению воинского учета по совместительству,- 1
             3.  Организаций, осуществляющих эксплуатацию жилых помещений - 0;
 4.  Подразделений территориальных органов МВД России – 0 .
 5.  Органов записи актов гражданского состояния – 0 .
 6.  Органов дознания и органов предварительного следствия – 0.
 7.  Федеральных судов – 0 .
 8.  Федеральных учреждений медико-социальной экспертизы – 0 .
 
      
   Демографическая ситуация на территории характеризуется: всего населения по МО «Юринское» - 673 чел., в т.ч.
   постоянно проживающих – 612 чел.  В 2017 году  родилось – 2 чел, умерло –  8 чел. Тенденция  прироста составила – (-) 6 чел. 
Миграционная ситуация характеризуется:  за 2017 год  зарегистрировано по месту жительства – 4 чел, по месту пребывания – 6 чел., снято с регистрационного учета – 13 чел.
Прогноз демографической и миграционной ситуации:  детей родилось в 2017году    – 2  человека, по сравнению с  2016 годом  на четыре ребенка меньше, количество смертей  уменьшилось на 5 чел. Миграционная ситуация на прежнем уровне.
                                       1I. ХАРАКТЕРИСТИКА МОБИЛИЗАЦИОННЫХ ЛЮДСКИХ РЕСУРСОВ,
 ДИНАМИКА ИХ ДВИЖЕНИЯ ЗА ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД
                    
              1. Всего на первичном воинском учете состоят ;
                                
                -  7 граждан, подлежащих призыву на военную службу  (уменьшилось на 3 чел.)  
                -  4 офицера запаса  ( на прежнем уровне)
                - 137 прапорщиков, сержантов, старшин, солдат и  матросов запаса (увеличилось на 2 чел.)     
                 Из них :
                 на общем воинском учете  137 граждан, пребывающих в запасе, (увеличилось на 4 чел.)
                 на специальном воинском    учете  0  граждан, пребывающих в запасе, (уменьшилось на 2 чел.) в том числе :
                 проходящих службу в органах внутренних дел, войсках национальной гвардии Российской Федерации, Государственной противо-
                    пожарной   службе, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы на должностях рядового и начальствующего соста-
                 ва и имеющих специальные звания – 2 гражданина, пребывающих в запасе ( осталось на прежнем уровне);      
     	забронированных в установленном порядке за органами государственной власти, органами местного самоуправления или органи-
                 зациями на период мобилизации и на военное время – 0  человек  (осталось на прежнем уровне)
               

                  Движение учитываемых ресурсов  в 2017году    составило   11 человек
из них:
убыло – 6 человек;
прибыло- 5 человек. в том числе 2 человека, уволенных из Вооруженных сил Российской Федерации.
   2. Иностранными  языками  свободно  владеют  0   граждан,  состоящих на воинском учете.
   3. Имеют   спортивный  разряд  кандидата в мастера спорта, первый спортивный разряд или спортивное звание  0  граждан, состоящих на воинском учете.






111.ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИЙ, ВЕДУЩИХ ВОИНСКИЙ УЧЕТ, И ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ЕГО ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ

                  На территории муниципального образования «Юринское» находится отделение сельскохозяйственного предприятия  ООО «Русская Нива».    Воинский учет в организации ведется в соответствии с законодательством РФ, Положением о воинском учете и Методическими рекомендациями.  В вышеуказанной организации воинский учет осуществляется работником отдела кадров.   Воинский учет призывников и военнообязанных запаса ведется по личным карточкам работников формы № Т-2 согласно методическим рекомендациям. Документы и картотека ГПЗ хранятся в металлических сейфах. Сведения о движении (приеме, увольнении) ГПЗ, изменении семейного положения, образования, места работы, должности, места жительства, состояния здоровья   предоставляются в администрацию крайне нерегулярно.  Бронирование в организации не ведется.



IУ. Анализ СОСТОЯНИя УЧЕТНО-ВОИНСКОЙ ДИСЦИПЛИНЫ СРЕДИ ГРАЖДАН И ВЫПОЛНЕНИя ДОЛЖНОСТНЫМИ ЛИЦАми организаций ТРЕБОВАНИЙ ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА «О ВОИНСкОЙ ОБЯЗАнности и ВОеННОЙ Службе» И «ПОЛОЖЕНИЯ О ВОИНСКОМ УЧЕТЕ».


Указываются основные нарушения учетно-воинской дисциплины и причины их порождающие, в т.ч.:
· состояло на воинском учете в военных комиссариатах, но не состояло на учете в органе местного самоуправления, организациях   –  0  граждан;
· состояло на воинском учете в  органах местного самоуправления,   организациях, но не состояло на учете в военном комиссариате –  0  граждан;
· незаконно забронировано  0   граждан;
· подлежало бронированию, но не забронировано –   1  гражданин, 
· несвоевременно оформлены отсрочки от призыва по мобилизации и в военное время на   - 0 граждан;
· принято на работу без постановки на воинский учет или сообщения в военный комиссариат об изменившемся месте работы –  0 граждан;
· зарегистрировано по месту жительства (месту пребывания) без постановки на воинский учет   2  гражданина;
· снято с регистрационного учета по месту жительства (месту пребывания) без снятия с воинского учета –   2 гражданина;
· выявлено проживающих без регистрации по месту жительства (месту пребывания) –  4  гражданина;
· не направлено для постановки на воинский учет в военном комиссариате (органе местного самоуправления) подразделениями по вопросам миграции территориальных органов МВД России -  0  граждан;
· не поступило военных билетов от органов ЗАГС -  0   шт.;
· не поступило извещений от органов ЗАГС -   0  шт.

За отчетный период продолжали иметь место случаи нарушений в области воинского учета руководителем и должностным лицом, ответственным за военно-учетную работу, а гражданами, пребывающими в запасе, - учетно-воинской дисциплины.
К лицам, нарушившим правила воинского учета, принимались меры административной ответственности в соответствии с Кодексом Российской Федерации  «Об административных правонарушениях» (от 30 декабря 2001г. № 195-ФЗ)  


V. основные МЕРОПРИЯТИЯ, проводимые в МО «ЮРИНСКОЕ», направленные на повышение полноты и достоверности  воинского  учета
Перечисляются основные  мероприятия, дается анализ их эффективности, прикладываются нормативные правовые акты и другие  необходимые документы.
В обязательном порядке представляются сведения о:
· результатах смотра – конкурса на лучшую организацию работы по воинскому учету;
· коллегиях (совещаниях), суженных заседаниях органов местного самоуправления,  на которых рассматривались вопросы воинского учета и бронирования;
· результатах взаимодействия с территориальными органами МВД России,  в т.ч. с подразделениями по вопросам миграции территориальных органов МВД России и т.п. 
 
- В январе месяце 2017 года провели сверку учётных карточек ГПЗ с   военным комиссариатом г. Сарапул, Камбаркского Каракулинского и  и Сарапульского районов.
  В  феврале месяце 2017 года  провели плановую проверку качества осуществления первичного воинского учета военнообязанных и призывников, в том. числе целевого использования субвенций.
   В 2017 году принимали участие в смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по воинскому учету, по итогам конкурса заняли 3 место.


  V1. ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ, НЕДОСТАТКИ В РАБОТЕ ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ ПЕРВИЧНОГО ВОИНСКОГО УЧЕТА И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ СИСТЕМЫ ВОИНСКОГО УЧЕТА

    К сожалению нет взаимодействия с территориальным органом ФМС России и МФЦ. Органы миграционной службы оформляют регистрацию   граждан, пребывающих в запасе, по месту жительства и месту пребывания на срок  более чем на 3 месяца, но они в последующем к нам не идут  для постановки на воинский учет. И информация о регистрации  граждан к нам не поступает.  Просто стали жители теряться , в том числе и военнообязанные.






























Приложение № 1
Характеристика
 военно-учетных признаков граждан, пребывающих в запасе

 Всего на воинском учете по состоянию на 1 января 2018 года

	
	
	
	Всего
	
	В т.ч. 
	на об.
	учете
	В т.ч. 
	на сп.
	учете

	Разряды
	Состав
	РА
	ВМФ
	Всего
	РА
	ВМФ
	Всего
	РА
	ВМФ
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Первый разряд
	Всего
	80
	1
	81
	80
	1
	81
	-
	-
	-

	
	Прапорщиков (мичманов)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	

	
	Сержантов (старшин)
	9
	1
	10
	9
	1
	10
	
	
	

	
	Солдат (матросов)
	71
	-
	71
	71
	-
	71
	
	
	

	Второй разряд
	Всего
	36
	-
	36
	36
	-
	36
	-
	
	-

	
	Прапорщиков (мичманов)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	

	
	Сержантов (старшин)
	4
	-
	4
	4
	-
	4
	
	
	

	
	Солдат (матросов)
	32
	-
	32
	32
	-
	32
	
	
	

	Третий разряд
	Всего
	16
	1
	17
	16
	1
	17
	-
	-
	-

	
	Прапорщиков (мичманов)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	

	
	Сержантов (старшин)
	4
	1
	5
	4
	1
	5
	
	
	

	
	Солдат (матросов)
	12
	-
	12
	12
	-
	12
	
	
	

	Женщины
	Всего
	3
	-
	3
	3
	-
	3
	-
	-
	-

	
	Прапорщиков (мичманов)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	

	
	Сержантов (старшин)
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	

	
	Солдат (матросов)
	3
	-
	3
	3
	-
	3
	
	
	

	1 категория
 запаса
	Всего
	31
	1
	32
	31
	1
	32
	-
	-
	-

	
	Прапорщиков (мичманов)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	

	
	Сержантов (старшин)
	6
	1
	7
	6
	1
	7
	
	
	

	
	Солдат (матросов)
	25
	-
	25
	25
	-
	25
	
	
	

	Всего
	Всего
	135
	2
	137
	135
	2
	137
	-
	-
	-

	
	Прапорщиков (мичманов)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	

	
	Сержантов (старшин)
	17
	2
	19
	17
	2
	19
	
	
	

	
	Солдат (матросов)
	118
	-
	118
	118
	-
	118
	
	
	






Приложение № 2
Динамика движения мобилизационных людских ресурсов

За отчетный период прибыло 5 прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин солдат и матросов запаса  (уменьшилось по сравнению с прошлым годом на 3  чел.)  в том числе: 
	                                        Категории прибывших

	За отчетный 
период
	По сравнению с предыдущим
 периодом.

	 После увольнения с военной службы в запас(всего): 

	 2
	                  4

	в т.ч.:              - из Российской армии
	2
	4

	- из ВМФ
	-
	-

	- из других войск, воинских формирований и органов
	-
	-

	Зачислено в запас из числа граждан, подлежащих призыву на военную службу(всего)
	 3
	-

	в связи с освобождением от призыва на военную службу
	-
	-

	в связи с предоставлением отсрочек от призыва на военную службу по достижении гражданами возраста 27 лет
	-
	-

	      в т.ч гражлан, достигших возраста 27 лет и не получивших военный билет (форма №1)
	-
	-

	     в связи с признанием граждан, не прошедшими военную службу по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии по достижении ими возраста 27 лет
	-
	-

	      в т.ч. граждан, получивших справку взамен военного билета (форма №1/У)
	-
	3

	      в т.ч. граждан, не получивших справку взамен военного билета (форма № 1/У)
	 -
	1

	Зачислены в запас граждан женского пола
	-
	-

	Переведены с учета офицеров запаса
	5
	8

	Прибыли из-за границы
	-
	-

	    в т.ч. из стран СНГ
	-
	-

	По освобождении из мест лишения свободы
	-
	-

	Из числа, ранее не состоявших (избегавших постановки) на воинском учете
	-
	-

	В связи с переменой места жительства (места пребывания)
	-
	-

	После прохождения альтернативной гражданской службы
	-
	-

	ВСЕГО:
	-
	-

	Внесены записи о прохождении военных сборов
	-
	-

	      в т.ч. изменены ВУС
	-
	-

	Переведены на более ценные ВУС
	-
	-

















За отчетный период убыло  6 прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин солдат и матросов запаса ( осталось на прежнем уровне)  в том числе:

	Причины убытия
	За отчетный 
период
	По сравнению с предыдущим
 периодом.

	По достижении предельного возраста
	5
	 3

	По причине смерти
	-
	-

	Признаны негодными к военной службе по состоянию здоровья
	-
	-

	Поступили на  военную службу (в т.ч. в федеральные органы исполнительной власти)
	-
	-

	В связи с переводом на учет офицеров запаса
	-
	-

	Убыли за пределы Российской Федерации
	-
	-

	Осуждены с отбыванием наказания в местах лишения свободы 
	-
	-

	Без снятия с воинского учета
	-
	-

	В связи с  переменой места жительства
	1
	3

	Всего:
	6
	6






Приложение № 3

Количество военнообязанных, свободно владеющих иностранными языками:
	№ пп
	наименование иностранного языка
	Всего на учете

	
	
	

	
	албанский
	-

	
	английский 
	-

	
	немецкий 
	-

	
	китайский
	-




Приложение № 4
Характеристика деятельности органов,
 осуществляющих воинский учет, и обеспечивающих его функционирование
Жилищные органы
	
	ЖКХ
	ЖСК
	ДЕЗ
	РЭУ
	Другие

	Всего 
	1
	-
	-
	-
	-

	из них 
проверено
	-
	-
	-
	-
	-

	оценено неудовлетворительно
	-
	
	
	
	


Организации
	
	Всего
	В том числе при наличии 
на воинском учете граждан

	
	
	менее 500
	500-2000
	2000-4000
	Более 7000

	Количество
 организаций
	9
	9
	-
	-
	-

	из них 
проверено
	-
	-
	-
	-
	-

	оценено неудовлетворительно
	-
	-
	-
	-
	-




27.11.2017г..

Глава   МО «Юринское»                                                                                                                 А.В.Овчинников
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Исх № 157 от 10.11.2014г.



ОТЧЕТ

о состоянии первичного воинского учета в муниципальном образовании «Юринское»

по состоянию на 1 января 2015г.









1. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА



Муниципальное образование «Юринское»  находится в пределах  Сарапульского муниципального района:

1. На территории расположено:

               органов местного самоуправления (всего) - 1;

органов местного самоуправления поселений - 1, органов местного самоуправления городских округов, осуществляющих полномочия по первичному воинскому учету- нет;  

 организаций  (имеющих военно-учетные столы, освобожденных работников для ведения воинского учета)  - нет; 

               организаций  (не имеющих военно-учетных столов, освобожденных работников для ведения воинского учета) - нет; 

организаций, осуществляющих эксплуатацию жилых зданий - 1;

органов ЗАГС - нет;

органов государственной службы МСЭ - нет;

подразделений территориальных органов ФМС России – нет.

      

   Демографическая ситуация на территории характеризуется: всего населения по МО «Юринское» - 775 чел., в т.ч.

   постоянно проживающих – 665чел.  В 2014 году  родилось – 7 чел, умерло –  7 чел. Тенденция  прироста составила – 0 чел. 

Миграционная ситуация характеризуется:  за 2014 год  зарегистрировано по месту жительства – 15 чел, по месту пребывания – 4 чел., снято с регистрационного учета – 27 чел.

Прогноз демографической и миграционной ситуации:  детей родилось в 2014 году на 4 чел. больше,  количество смертей  уменьшилось на 4. Миграционная ситуация на прежнем уровне.



  









1I. ХАРАКТЕРИСТИКА МОБИЛИЗАЦИОННЫХ ЛЮДСКИХ РЕСУРСОВ,

 ДИНАМИКА ИХ ДВИЖЕНИЯ ЗА ОТЧЕТНЫЙ ПЕРИОД

                    

               1. Количество граждан, состоящих на первичном воинском учете из числа проживающих на территории ОМСУ (всего)  151; 

                   в том числе:

                - граждан, подлежащих призыву на военную службу (не пребывающих в запасе) 15 чел.

                - граждан, пребывающих в запасе (всего) 136  в том числе:

                - офицеры запаса 2, из них  на общем учете 2 , на специальном воинском учете __0__,предназначено в команды __0__

                - прапорщики, сержанты, старшины, солдаты, матросы запаса  134 , из них на общем учете  113, на специальном воинском 

                  учете  2,  предназначено в команды  19.



                  Движение учитываемых ресурсов  в 2014 году (текущем году)  составило   5 человек

из них:

		Движение ресурсов

		Всего

		из них:

		Граждан, подлежащих призыву на военную службу, не пребывающие в запасе



		

		

		граждан, пребывающих в запасе

		



		

		

		всего

		в том числе

		



		

		

		

		офицеры запаса

		прапорщики, сержанты, солдаты запаса

		



		убыло

		3

		3

		0

		3

		0



		прибыло

		2

		2

		0

		2

		0







   Иностранными  языками  свободно  владеют __0__ граждан,  состоящих на воинском учете.

   Имеют 1 спортивный  разряд  или  звание __0__ граждан, состоящих на воинском учете.













111.ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИЙ, ВЕДУЩИХ ВОИНСКИЙ УЧЕТ, И ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ЕГО ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ



                  На территории муниципального образования «Юринское» находится отделение сельскохозяйственного предприятия  ООО «Кигбаево Агро».    Воинский учет в организации ведется в соответствии с законодательством РФ, Положением о воинском учете и Методическими рекомендациями.  В вышеперечисленной организации воинский учет осуществляется работником отдела кадров.   Воинский учет призывников и военнообязанных запаса ведется по личным карточкам работников формы № Т-2 согласно методическим рекомендациям. Документы и картотека ГПЗ хранятся в металлических сейфах. Сведения о движении (приеме, увольнении) ГПЗ, изменении семейного положения, образования, места работы, должности, места жительства, состояния здоровья не предоставляются в администрацию .  Бронирование в организации не ведется.







IУ. Анализ СОСТОЯНИя УЧЕТНО-ВОИНСКОЙ ДИСЦИПЛИНЫ СРЕДИ ГРАЖДАН И ВЫПОЛНЕНИя ДОЛЖНОСТНЫМИ ЛИЦАми организаций ТРЕБОВАНИЙ ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА «О ВОИНСкОЙ ОБЯЗАнности и ВОеННОЙ Службе» И «ПОЛОЖЕНИЯ О ВОИНСКОМ УЧЕТЕ».





Указываются основные нарушения учетно-воинской дисциплины и причины их порождающие, в т.ч.:

· состояло на воинском учете в военных комиссариатах, но не состояло на учете в органе местного самоуправления поселений (городских округов), военно-учетных столах организаций – __0__ граждан;

· состояло на воинском учете в  органах местного самоуправления поселений (городских округов), военно-учетных столах организаций, но не состояло на учете в военном комиссариате – __0__ граждан;

· незаконно забронировано __0__ граждан;

· подлежало бронированию, но не забронировано – ___0__ граждан, несвоевременно оформлены отсрочки от призыва по мобилизации и в военное время – ___0___ граждан;

· принято на работу без постановки на воинский учет или сообщения в военный комиссариат об изменившемся месте работы – ___0__ граждан;

· зарегистрировано по месту жительства (месту пребывания) без постановки на воинский учет ___0___ граждан;

· снято с регистрационного учета без снятия с воинского учета – __0___ граждан;

· выявлено проживающих без регистрации по месту жительства (месту пребывания) – __0  граждан;

· не направлено для постановки на воинский учет в военном комиссариате (органе местного самоуправления) подразделениями территориальных органов ФМС России - __0___ граждан;

· не поступило военных билетов от органов ЗАГС - __0__ шт.;

· не поступило извещений от органов ЗАГС - ___0___шт.



За отчетный период продолжали иметь место случаи нарушений в области воинского учета руководителем и должностным лицом, ответственным за военно-учетную работу в ООО «Кигбаево Агро» (не подают ежемесячные сведения о приеме на работу, увольнении работников)













V. основные МЕРОПРИЯТИЯ, проводимые в МО «Кигбаевское», направленные на повышение полноты и достоверности  воинского  учета

Перечисляются основные  мероприятия, дается анализ их эффективности, прикладываются нормативные правовые акты и другие  необходимые документы.

В обязательном порядке представляются сведения о:

· результатах смотра – конкурса на лучшую организацию работы по воинскому учету;

· коллегиях (совещаниях), суженных заседаниях органов местного самоуправления,  на которых рассматривались вопросы воинского учета и бронирования;

· результатах взаимодействия с территориальными органами внутренних дел, с территориальными органами ФМС России;

· и т. п.



В октябре месяце 2014 года провели сверку учётных карточек ГПЗ с отделом военного комиссариата УР по г. Сарапул, Сарапульскому и Каракулинскому районам.



V1. ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ, НЕДОСТАТКИ В РАБОТЕ ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ ПЕРВИЧНОГО ВОИНСКОГО УЧЕТА И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ СИСТЕМЫ ВОИНСКОГО УЧЕТА



Приложение № 1

Характеристика

 военно-учетных признаков граждан, пребывающих в запасе

 Всего на воинском учете:

		Разряды

		Состав

		РА

		ВМФ

		Всего



		Первый разряд

		Всего

		69

		1

		70



		

		Прапорщиков (мичманов)

		-

		-

		-



		

		Сержантов (старшин)

		7

		1

		8



		

		Солдат (матросов)

		62

		-

		62



		Второй разряд

		Всего

		37

		-

		37



		

		Прапорщиков (мичманов)

		-

		-

		-



		

		Сержантов (старшин)

		5

		-

		5



		

		Солдат (матросов)

		32

		-

		32



		Третий разряд

		Всего

		23

		1

		24



		

		Прапорщиков (мичманов)

		-

		-

		-



		

		Сержантов (старшин)

		6

		1

		7



		

		Солдат (матросов)

		17

		-

		17



		Женщины

		Всего

		3

		-

		3



		

		Прапорщиков (мичманов)

		-

		-

		-



		

		Сержантов (старшин)

		-

		-

		-



		

		Солдат (матросов)

		3

		-

		3



		1 категории

 запаса

		Всего

		22

		1

		23



		

		Прапорщиков (мичманов)

		-

		-

		-



		

		Сержантов (старшин)

		6

		1

		7



		

		Солдат (матросов)

		16

		-

		16



		Всего

		Всего

		132

		2

		134



		

		Прапорщиков (мичманов)

		-

		-

		-



		

		Сержантов (старшин)

		18

		2

		20



		

		Солдат (матросов)

		114

		-

		114













[bookmark: _GoBack]Приложение № 2

Динамика движения мобилизационных людских ресурсов



За отчетный период прибыло 2 прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин солдат и матросов запаса  (насколько количество увеличилось или уменьшилось по сравнению с прошлым годом)  в том числе: 

		После увольнения с военной службы в запас: 



		За отчетный 

период

		По сравнению с предыдущим

 периодом.



		Всего:

		( без изменений)

		                  -



		в т.ч.:              - из Российской армии

		-

		-



		- из ВМФ

		-

		-



		- из других войск, воинских формирований и органов

		-

		-



		Зачислено в запас из числа граждан, подлежащих призыву на военную службу

		-

		1



		Зачислено в запас женщин

		-

		-



		Переведены с учета офицеров запаса

		-

		-



		Прибыли из-за границы:

в т.ч. из стран СНГ

		-

		-



		По освобождении из мест лишения свободы

		-

		-



		Из числа, ранее не состоявших (избегавших постановки) на воинском учете

		-

		-



		Из-за перемены места жительства

		2

		1



		После прохождения альтернативной гражданской службы

		-

		-



		Всего:

		2

		2



		Внесены записи о прохождении военных сборов:

в т.ч. изменены ВУС

		-

		-



		Переведены на более ценные ВУС

		-

		-













За отчетный период убыло  3 прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин солдат и матросов запаса (на сколько количество увеличилось или уменьшилось по сравнению с прошлым годом)  в том числе:



		Причины убытия

		За отчетный 

период

		По сравнению с предыдущим

 периодом.



		По достижении предельного возраста

		(уменьшилось на 3 чел )

		 -



		По причине смерти

		-

		1



		Признаны негодными к военной службе по состоянию здоровья

		-

		-



		Поступили на  военную службу (в т.ч. в федеральные органы исполнительной власти)

		-

		-



		В связи с переводом на учет офицеров запаса

		-

		-



		Убыли за пределы Российской Федерации

		-

		-



		Осуждены с отбыванием наказания в местах лишения свободы 

		-

		-



		Без снятия с воинского учета

		-

		-



		В связи с  переменой места жительства

		3

		5



		Всего:

		 3

		6











Приложение № 3



Количество военнообязанных, свободно владеющих иностранными языками:

		№ пп

		наименование иностранного языка

		Всего на учете



		

		

		



		

		албанский

		-



		

		английский 

		-



		

		немецкий 

		-



		

		китайский

		-









Приложение № 4

Характеристика деятельности органов,

 осуществляющих воинский учет, и обеспечивающих его функционирование

Жилищные органы

		

		ЖКХ

		ЖСК

		РЭУ

		Общежития

		Другие



		Всего 

		1

		-

		-

		-

		-



		из них 

проверено

		-

		-

		-

		-

		-



		оценено неудовлетворительно

		-

		

		

		

		





Организации

		

		Всего

		В том числе при наличии 

на воинском учете граждан



		

		

		менее 500

		500-2000

		2000-4000

		Более 7000



		Количество

 организаций

		9

		9

		-

		-

		-



		из них 

проверено

		-

		-

		-

		-

		-



		оценено неудовлетворительно

		-

		-

		-

		-

		-









10.11.2014г.



Глава администрации МО «Юринское»                                             Н.А.Хейлу
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  Исх № 157 от 10.11.2014г.     ОТЧЕТ   о состоянии первичного воинского учета в муниципальном образовании « Юринское »   по состоянию на 1 января 201 5 г .           1. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА     Муниципальное образование « Юринское »  находится в пределах  Сарапульского  муниципального района:   1. На территории расположено:                   органов местного самоуправления (всего)  -   1 ;   органов местного самоуправления поселений  -   1 , органов местного с амоуправления городских округов,  осуществляющих  полномочия по первичному воинс кому учету -   нет ;       организаций  (имеющих военно - учетные столы, освобожденных работников для ведения воинского учета)   -   нет;                    организаций  (не имеющих военно - учетных столов, освобожденных работников для ведения воинского учета)  -   нет;    организаций, осуществляющих эксплуатацию жилых зданий  -   1 ;   органов ЗАГС  -   нет;   органов государственной службы МСЭ  -   нет;   подразделений территориальных органов ФМС России  –   нет.                Демографическая ситуация на территории характеризуется:   всего населен ия по МО « Юринское »  -   7 75   чел., в т.ч.       постоянно проживающих  –   6 65 чел.  В 2014   году  родилось  –   7   чел, умерло  –    7   чел. Тенденция  прироста составила  –   0   чел.    Миграционная ситуация характеризуется :  за 2014   год   зарегистрировано по месту жительства  –   15   чел, по месту пребывания  –   4  чел., снято с регистрационного учета  –   27   чел.   Прогноз демографической и миграционной ситуации :    детей родилось в 2014   году на  4   чел.  больш е,    количество   смертей    уменьшилось на 4 . Миграционная ситуация на прежнем уровне.            


