План

заседаний комиссии по квотированию рабочих мест для инвалидов на 2013 год 
Февраль
1.  Информация по выполнению трудоустройства инвалидов на квотируемые рабочие места на предприятиях и организациях Сарапульского района в 2012 году. (Докладчик зам. директора ГКУ ЦЗН г. Сарапула Никитин С.А.)

2. Информация об участии в Ведомственной целевой программы дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Удмуртской Республики «Содействие трудоустройству инвалидов, многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов». (Докладчик зам. директора ГКУ ЦЗН г. Сарапула Никитин С.А.)

Май 
1. Собеседование с руководителями предприятий и организаций, не выполнивших квоту по трудоустройству инвалидов.
Сентярь
1. Информация по выполнению трудоустройства инвалидов на квотируемые рабочие места на предприятиях и организациях Сарапульского района за 1 полугодие 2013 года. (Докладчик зам. директора ГКУ ЦЗН г. Сарапула Никитин С.А.)
Ноябрь
1. Информация по выполнению трудоустройства инвалидов на квотируемые рабочие места на предприятиях и организациях Сарапульского района за 9 месяцев 2013 года. (Докладчик зам. директора ГКУ ЦЗН г. Сарапула Никитин С.А.)
2. Об утверждении плана работы комиссии на 2014 год.
3. Собеседование с руководителями предприятий и организаций, не выполнивших квоту по трудоустройству инвалидов.
Дополнительно:
1. Ежегодное опубликование информации о ходе реализации установленного механизма квотирования рабочих мест для инвалидов.

2. Доведение информации об установленной квоте для трудоустройства инвалидов и резерва для социально-незащищенных слоев населения до организаций и предприятий Сарапульского района 

