
 
 ГЛАВА  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ "САРАПУЛЬСКИЙ РАЙОН" 

 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

3 декабря 2012  г.         №  93 

   

с. Сигаево 

 

Об итогах муниципальных этапов республиканского конкурса  

«Лучший муниципальный служащий Удмуртской Республики» 

 

 В соответствии с Распоряжением Президента Удмуртской республики от 29 октября 

2012 года № 31-РП  «Об утверждении Положения о республиканском конкурсе «Лучший 

муниципальный служащий в Удмуртской Республике», постановлением Администрации МО 

«Сарапульский район» от 6 июня 2011 года № 698 «Об утверждении муниципальной целевой 

программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Сарапуль-

ский район» на 2011-2013 годы» руководствуясь  распоряжением Главы муниципального об-

разования от 12 ноября 2012  № 86 и решением конкурсной комиссии от 28 ноября 2012 года  

п о с т а н о в и л: 

 

1. Определить следующих победителей по конкурсным группам: 

1-я конкурсная группа: 

1 конкурсное место – Шумихин Владимир Петрович – заместитель главы Администрации 

по социальным вопросам; 

2 конкурсное место – Логинова Александра Юрьевна – начальник Управления делопро-

изводства и взаимодействия с органами местного самоуправления-поселений Аппарата Гла-

вы МО, совета депутатов и Администрации; 

3 конкурсное место – не присуждать, призовой фонд передать для формирования призо-

вого  фонда 2 группы среди сотрудников, участников конкурса имеющих стаж муниципаль-

ной службы менее 8 лет; 

 

2-я конкурсная группа: 

1 конкурсное место – Шушпанова Марина Юрьевна – начальник отдела ЗАГС Админи-

страции МО «Сарапульский район»; 

2 конкурсное место – Лаптева Елена Александровна – начальник отдела бухгалтерского 

учёта и отчётности Управления финансов Администрации МО «Сарапульский район»; 

3 конкурсное место – Баранова Светлана Владимировна – начальник архивного отдела 

Администрации МО «Сарапульский район.  

 

Победителей в первой и второй конкурсных группах наградить благодарственным пись-

мом и денежной премией в размере,  установленном Распоряжением главы муниципального 

образования от 12 ноября 2012 года № 86. 

  

2. На основании решения конкурсной комиссии определить победителей по отдельной 

конкурсной группе, среди  сотрудников, участников конкурса имеющих стаж муниципаль-

ной службы менее 8 лет: 

1 конкурсное место – Загуляева Наталья Леонидовна – ведущий специалист-эксперт от-

дела ЗАГС Администрации МО «Сарапульский район»; 

 2 конкурсное место – Палабугина Анастасия Сергеевна – заместитель начальника отдела 

земельных отношений Администрации МО «Сарапульский район»; 



3 конкурсное место – Кинжалов Марат Салаватович – главный специалист-эксперт отде-

ла экономики Администрации МО «Сарапульский район». 

Победителей в данной конкурсной группе наградить благодарственным письмом и де-

нежной премией в размере: за 1 место – 2000 рублей, за 2 место – 1500 рублей, за 3 место – 

1000 рублей.    

 

3. За активное участие в муниципальном этапе республиканского конкурса «Лучший 

муниципальный служащий Удмуртской Республики» объявить благодарность: 

- Башковой Оксане Сергеевне -  главному  специалисту-эксперту общего отдела Управ-

ления делопроизводства и взаимодействия с органами местного самоуправления-поселений 

Аппарата Главы МО, Совета депутатов и Администрации; 

- Беляевой Наталье Анатольевне – старшему специалисту-эксперту отдела бухгалтерско-

го учёта и отчётности Аппарата Главы МО, Совета депутатов и Администрации; 

- Диулину Михаилу Ивановичу – начальнику зоотехнического отдела Управления сель-

ского хозяйства; 

- Калмаковой Юлии Олеговне – начальнику общего отдела Аппарата Главы МО, Совета 

депутатов и Администрации; 

- Кузнецовой Наталье Викторовне – начальнику отдела по делам семьи и охране прав 

детства Администрации МО «Сарапульский район». 

 

4. Руководителю Аппарата Бутромееву С.Ю. в срок до 5 декабря 2012 года представить 

конкурсные работы победителей первой и второй конкурсных групп в Администрацию Пре-

зидента и Правительства для участия в республиканском этапе конкурса «лучший муници-

пальный служащий в Удмуртской Республике»,  разместить информацию об итогах конкурса 

на официальном сайте Сарапульского района в сети Интернет. 

5.  Контроль за исполнением данного постановления возложить на Руководителя Аппа-

рата Бутромеева С.Ю.. 

 

 

 

 

Глава 

И.В. Асабин 

 

 

 

 

 

Согласовано: 

 

Глава Администрации МО 

«Сарапульский район» 

А.И. Шарафутдинов 

 

Руководитель Аппарата Главы 

Муниципального образования, 

Совета депутатов и Администрации 

С.Ю. Бутромеев 


