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Положение
о доплате к пенсии выборным должностным  лицам местного самоуправления, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, в муниципальном образовании «Сарапульский район»
(принято Советом депутатов 27.11.2008 № 207/20, с изменениями от 29.07.2010 №342/7, от 06.09.2011 № 421/6, от 20.10.2011 №436/5, от 30.11.2011 № 455/7) 

1. Выборным должностным лицам местного самоуправления,  осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе в органах местного самоуправления муниципального образования «Сарапульский район», предусмотренным Уставом муниципального образования «Сарапульский район» (далее - выборные муниципальные должности), на постоянной оплачиваемой основе не менее 5 лет  и получавшим денежное содержание за счет средств местного бюджета, имеют право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии, назначенной в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации"(далее-ежемесячная доплата к пенсии).
Решением Совета депутатов МО «Сарапульский район» от 29.07. 2010  № 342/7 абзац 2  изложен в новой редакции 
Ежемесячная доплата к пенсии  указанным лицам устанавливается при осуществлении полномочий на постоянной основе от 5 до 7 лет  в размере 55 процентов, свыше 7 лет -75 процентов его среднемесячного денежного содержания за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях  в Российской Федерации», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2 статьи 32 Закона Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»
Решением Совета депутатов МО «Сарапульский район» от 29.07. 2010  № 342/7 абзац 3

  изложен в новой редакции 

При установлении ежемесячной доплаты к пенсии периоды замещения должностей, предусмотренных абзацем 1 настоящего пункта, суммируются. К указанным периодам суммируются периоды замещения лицом, замещающим выборную муниципальную должность, должностей, предусмотренных пунктом 4.1. настоящего Положения.
             Среднемесячное денежное содержание указанных лиц для исчисления размера ежемесячной доплаты к пенсии определяется (по выбору этих лиц) по выборной муниципальной должности, замещавшейся на день достижения ими возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности), либо по последней выборной муниципальной должности, полномочия по которой были прекращены (в том числе досрочно).
            При добровольной отставке  в связи с выходом на трудовую пенсию по старости, а также в случае прекращения осуществления полномочий после достижения возраста, дающего право на пенсию по старости, лицу, замещавшему выборную муниципальную должность на постоянной основе, по решению представительного органа муниципального образования может выплачиваться единовременное поощрение в размере не более 1 должностного оклада за каждые два года замещения выборной муниципальной должности, на постоянной основе, но не более 6 должностных окладов. Указанное вознаграждение выплачивается один раз. 

Решением Совета депутатов МО «Сарапульский район» от 29.07. 2010  № 342/7в абзац 6 внесены изменения.
             Ежемесячная доплата к пенсии не назначается и единовременное поощрение, предусмотренное настоящим Положением, не выплачивается,  при прекращении осуществления  лицом, замещавшем выборную муниципальную должность на постоянной основе, полномочий в случаях, установленных частью 6 статьи 10 Закона Удмуртский Республики «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Удмуртской Республике».


Решением Совета депутатов от 30.11.2011 № 455/7 абзац 7 пункта 1 изложен в новой редакции
Размер ежемесячной доплаты к пенсии  лица, замещавшего выборную муниципальную должность на постоянной основе, не может быть менее 1100 рублей.
2. В состав ежемесячного денежного содержания, учитываемого при определении размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, включаются:

- должностной оклад;

- надбавка к должностному окладу за особые условия исполнения полномочий;

- надбавка к должностному окладу  за специальный режим работы;

- надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

            -надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

              - ежемесячное денежное поощрение;

- ежемесячные премии, выплачиваемые по итогам работы, кроме премий, носящих единовременный характер.

           Среднемесячное денежное содержание определяется путем деления суммы полученного денежного содержания за 12 месяцев исполнения полномочий по выборной муниципальной должности, с учетом районного коэффициента, на 12.
В случае, если вступление в силу Закона Удмуртской Республики "О муниципальной службе в Удмуртской Республике" имело место в период исполнения полномочий, среднемесячное денежное содержание лиц, замещавших выборные муниципальные должности, определяется путем деления общей суммы денежного содержания, с учетом районного коэффициента, полученной за фактически отработанные полные месяцы исполнения полномочий по выборной муниципальной должности, на число этих месяцев.
Решением Совета депутатов МО «Сарапульский район» от 29.07. 2010  № 342/7 абзац 4

изложен в новой редакции 

Размер среднемесячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется ежемесячная доплата к пенсии, не должен превышать 2,8 должностного оклада, установленного по замещавшей должности в соответствующем периоде, с учетом районного коэффициента. При определении размера ежемесячной доплаты к пенсии не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 1 группы, а также суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии  с Федеральным законом  «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

Если в расчетный период произошло повышение (увеличение) в централизованном порядке денежного содержания, среднемесячное денежное содержание за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения (увеличения) денежного содержания.
Решением Совета депутатов МО «Сарапульский район» от 29.07. 2010  № 342/7 пункт 3

 изложен в новой редакции
3. Ежемесячная доплата к пенсии  не устанавливается лицу, замещавшему выборную муниципальную должность, которому в  соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или установлено иное пожизненное ежемесячное вознаграждение за счет средств бюджета Удмуртской Республики, либо в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством субъектов Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к пенсии, либо в соответствии нормативными правовыми актами органов местного самоуправления установлено иное дополнительное пенсионное обеспечение или пожизненное ежемесячное материальное обеспечение.
4. В случае, если лицу, замещавшему выборную муниципальную должность назначены две пенсии, то при определении размера ежемесячной доплаты к пенсии учитывается сумма двух пенсий.
Решением Совета депутатов МО «Сарапульский район» от 29.07. 2010  № 342/7 пункт 4.1

 изложен в новой редакции
4.1. Должностные лица местного самоуправления (главы муниципальных образований и главы администраций муниципальных образований, избранные до вступления в силу Закона Удмуртской Республики «О внесении изменений в Закон Удмуртской Республики «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования в Удмуртской Республике» на муниципальных выборах или из состава представительного органа муниципального образования, главы администраций муниципальных образований, назначенные представительным органом муниципального образования из своего состава до вступления в силу Закона Удмуртской Республики от 25мфевраля 1999 года № 749-1 «О муниципальной службе в Удмуртской Республике») и депутаты, осуществлявшие полномочия на постоянной основе до вступления в силу Закона Удмуртской Республики ««О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования в Удмуртской Республике» не соответствующие требованиям, установленным абзацем 1 пункта 1 настоящего Положения, имеют право на ежемесячную доплату к пенсии, если указанные лица осуществляли свои полномочия не менее 4 лет.

         Ежемесячная доплата к пенсии вышеуказанным лицам устанавливается при осуществлении полномочий на постоянной основе от 4 до 7 лет в размере 55 процентов, свыше 7 лет- 75 процентов его среднемесячного денежного содержания за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а также пенсии, назначенной в соответствии с частью 2  статьи 32 Закона  Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации».
Решением Совета депутатов от 20.10.2011 № 436/5 дополнено пунктом 4.2 следующего содержания

 4.2. Должностным лицам местного самоуправления и депутатом, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, на условиях предусмотренным пунктом 4.1 данного Положения,  среднемесячное денежное содержание  для исчисления размера ежемесячной доплаты к пенсии определяется по последней выборной муниципальной должности, полномочия по которой были прекращены (в том числе досрочно). Среднемесячное денежное содержание указанных лиц индексируется на соответствующие коэффициенты установленные нормативно-правовыми  актами Удмуртской Республики
5. Заявление об установлении ежемесячной доплаты к пенсии, оформленное согласно приложению N 1, подается лицом, претендующим на эту доплату, в Отдел юридической и организационно-кадровой работы (далее – кадровая служба) Аппарата Главы муниципального образования «Сарапульский район», Совета депутатов и Администрации муниципального образования «Сарапульский район» (далее – Объединенный аппарат).

К заявлению лица об установлении ежемесячной доплаты к пенсии прилагаются:

- справка о размере ежемесячного денежного содержания выборного должностного лица, осуществлявшего свои полномочия на постоянной основе, для установления ежемесячной доплаты к пенсии, оформляемая согласно приложению N 3;

- справка о периодах замещения выборных муниципальных должностей, оформляемая согласно приложению N 4;

- справка о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена (досрочно оформлена);

- копия решения об освобождении от выборной муниципальной должности;

- копия трудовой книжки;

-копии иных документов, подтверждающих период замещения выборных муниципальных должностей;

- заявление о перечислении ежемесячной доплаты к  пенсии на лицевой  счет, открытый в любом банковском учреждении. 
6. Заявление лица об установлении ежемесячной доплаты к пенсии регистрируется кадровой службой в специальном журнале  в день подачи заявления (получения его по почте).

В том случае, когда к заявлению о назначении ежемесячной доплаты к пенсии приложены не все необходимые документы, кадровая служба возвращает представленные документы о назначении ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему выборную муниципальную должность.

Если такие документы будут предоставлены в кадровую службу не позднее, чем через три месяца со дня регистрации заявления о назначении ежемесячной доплаты к пенсии лицу, замещавшему выборную муниципальную должность, либо получения его по почте, то днем обращения лица, замещавшего выборную муниципальную должность, за ежемесячной доплатой к пенсии считается день регистрации этого заявления  кадровой службой или дата, указанная на почтовом штемпеле организации федеральной почтовой связи по месту отправления заявления. В противном случае днем обращения лица, замещавшего выборную муниципальную должность, за ежемесячной  доплатой к пенсии считается день предоставления необходимых документов в кадровую службу.
7. Кадровая служба в 14-дневный срок со дня регистрации заявления об установлении ежемесячной доплаты к пенсии рассматривает это заявление и о принятом решении в письменной форме сообщает заявителю. В случае отказа в установлении ежемесячной доплаты к пенсии излагается его причина.

8. Решение об установлении ежемесячной доплаты к пенсии принимается Главой муниципального образования «Сарапульский район» (далее – Глава района) и оформляется согласно приложению N 2.

9. Кадровая служба в 7-дневный срок со дня принятия решения об установлении ежемесячной доплаты к  пенсии определяет размер ежемесячной доплаты к пенсии и принимает решение согласно приложению N 5.

10. Ежемесячная доплата к пенсии перечисляется Отделом по бухучету и отчетности Объединенного аппарата на  лицевой счет получателя, открытый в любом банковском учреждении.
11. Ежемесячная доплата к  пенсии устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от выборной муниципальной должности и назначения трудовой пенсии в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", либо за днем окончания выплаты заработной платы (доплаты до уровня прежней заработной платы) лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, в связи с прекращением полномочий в соответствии с Законом Удмуртской Республики "О местном самоуправлении в Удмуртской Республике".

12. При замещении лицом, получающим ежемесячную доплату к пенсии, государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, государственной должности государственной службы или муниципальной должности муниципальной службы выплата ежемесячной доплаты приостанавливается со дня замещения одной из указанных должностей. Возобновление выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии указанным лицам осуществляется в соответствии с настоящим Положением.

Лицо, получающее ежемесячную доплату к  пенсии и назначенное на одну из указанных должностей, обязано в 5-дневный срок сообщить об этом в письменной форме в кадровую службу.

Выплата ежемесячной доплаты к  пенсии приостанавливается со дня назначения на одну из указанных должностей по решению Главы района о приостановлении ее выплаты, оформленному согласно приложению N 5.

13. При последующем освобождении от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, государственной должности государственной службы или муниципальной должности муниципальной службы выплата ежемесячной доплаты к трудовой пенсии возобновляется по заявлению лица (приложение N 1), направленному в кадровую службу, с приложением копии решения об освобождении от соответствующей должности.

Решение о возобновлении выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии, оформленное согласно приложению N 5, Глава района принимает в 14-дневный срок со дня регистрации заявления.

Выплата ежемесячной доплаты к пенсии возобновляется с даты подачи заявления, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, государственной должности государственной службы или муниципальной должности муниципальной службы.

14. Лицам, замещавшим выборные муниципальные должности, по их заявлению в установленном настоящим Положением порядке, может быть установлена ежемесячная доплата к  пенсии с учетом вновь замещавшихся выборных муниципальных должностей и денежного содержания по ним.

15. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии.

Выплата ежемесячной доплаты к  пенсии прекращается со дня назначения пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо установления ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в соответствии с законодательством Российской Федерации или субъектов Российской Федерации.

В случае смерти лица, получавшего ежемесячную доплату к пенсии, ее выплата прекращается со дня, следующего за днем смерти этого лица.

16. Перерасчет размера ежемесячной  доплаты к пенсии производится в случаях:

а) изменения размера трудовой пенсии;

б) при централизованном повышении должностных окладов лиц, замещающих выборные муниципальные должности, при включении необходимых средств в местный бюджет.
Выплата ежемесячной доплаты к пенсии в новом размере производится со дня изменения должностного оклада или трудовой пенсии, при включении необходимых средств в местный бюджет.

17. Перерасчет размера  ежемесячной доплаты к пенсии производится кадровой службой.
Перерасчет размера ежемесячной  доплаты к  пенсии в соответствии с подпунктом "а" пункта 16 настоящего Положения осуществляется решением Главы муниципального образования «Сарапульский район» по форме, предусмотренной приложением N 6, на основании справки об изменении размера трудовой пенсии по старости (инвалидности).

Перерасчет размера доплаты к трудовой пенсии в соответствии с подпунктом "б" пункта 16 настоящего Положения осуществляется решением Руководителя Объединенного аппарата по форме, предусмотренной приложением N 6, на основании решения Главы муниципального образования «Сарапульский  район».

18. При изменении лицом, получающим ежемесячную доплату к пенсии, места жительства, номера лицевого счета в пределах Российской Федерации оно обязано в 10-дневный срок сообщить об этом в кадровую службу.
19. Суммы ежемесячных доплат к пенсии, излишне выплаченные лицу, вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в установленном законом порядке.

20. Настоящее Положение вступает в силу с момента принятия Советом депутатов МО «Сарапульский район».


Решением Совета депутатов от 06.09.2011 № 421/6 приложение № 1 изложено в новой редакции
Приложение N 1
к  Положению о пенсионном обеспечении лиц замещавших

выборные муниципальные должности 
	
	

(наименование должности, инициалы и фамилия руководителя органа местного самоуправления)

От 

(фамилия, имя, отчество)
(наименование должности на день увольнения)
Домашний адрес


Телефон

Паспорт: серия _____________ №________________________________

выдан_________________ Кем выдан_____________________________

____________________________________________________________

Дата рождения________________________________________________

ИНН__________________№ страх.пенс.свид________________________



	
	


Заявление

В соответствии с Положением о доплате к пенсии  выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, в муниципальном образовании «Сарапульский район»  утвержденное решением совета депутатов от 27 ноября 2008 г. № 207/20, прошу установить мне замещавшему выборную должность 


(наименование должности из которой рассчитывается среднемесячный заработок)

пенсию за выслугу лет (возобновить мне выплату пенсии за выслугу лет), назначенную к трудовой пенсии по старости (инвалидности).  (нужное подчеркнуть)

Трудовую пенсию ___________________________________________________________________
                                                                                                   (вид пенсии)
Получаю в _________________________________________________________________________
                            (наименование органа социальной защиты населения)
При замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности Удмуртской Республики, государственной должности иного субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, государственной должности государственной службы или муниципальной должности муниципальной службы, или при назначении мне пенсии за выслугу лет, или ежемесячного пожизненного содержания, или при установлении дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в Объединенный  Аппарат Совета депутатов МО «Сарапульский район». При изменении своего места жительства, номера сберегательного счета в пределах Российской Федерации, либо изменении размера трудовой пенсии обязуюсь в 10-дневный срок сообщить об этом в Объединенный  Аппарат Совета депутатов МО «Сарапульский район».

В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» согласен (не согласен) (нужное подчеркнуть) на обработку моих персональных данных в Объединенном  Аппарат Совета депутатов МО «Сарапульский район», а также на их использование при информационном обмене с другими организациями на период получения пенсии за выслугу лет.

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в 

(Сбербанк России, коммерческий банк и др)

На мой текущий счет №_______________________________________________________________

К заявлению приложены:

1) Копия трудовой книжки и другие документы подтверждающие стаж муниципальной службы (работы);

2) Справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности)

"___"_______________ 20____ г.              
                                                                                                                                                                                                (подпись заявителя)

 Заявление зарегистрировано: "___"_______________ 20____ г.
М.П. кадровой службы

_____________________________________________________________________________________________
                                      (подпись,фамилия,имя,отчество и должность работника кадрового аппарата,уполномоченного регистрировать заявления)
Приложение N 2
к Положению о доплате к пенсии 
выборным должностным 
лицам местного самоуправления, 
осуществлявшим свои полномочия 
на постоянной основе, 
в муниципальном образовании 
«Сарапульский район»
   ________________________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления МО «Сарапульский район)
                                                                           Решение
                                         об установлении ежемесячной доплаты к пенсии
     "___"______________20 ___ г.                           N ___________
     Установить с "___"_______________ 20___ года _______________________
________________________________________________________________________,
                        (фамилия, имя, отчество)
замещавшему выборную муниципальную  должность _____________________________________
                                           (наименование должности)
в ______________________________________________________________________,
        (наименование органа местного самоуправления )
исходя из периодов замещения выборных  должностей _______ лет.
     К настоящему решению прилагаются следующие документы:
     1) заявление установленного образца;
     2) справка о размере ежемесячного денежного содержания;
     3) справка о периодах замещения выборных  муниципальных должностей;
     4) копия   трудовой   книжки,   а   также  иные  документы  (копии),
подтверждающие периоды замещения выборных должностей;
     5) справка   органа   социальной   защиты  населения  о  назначенной
(досрочно оформленной) трудовой пенсии: ___________________________;
                                                 (вид пенсии)
     6) заявление о перечислении ежемесячной доплаты к пенсии на лицевой счет, открытый  в банковском учреждении
Глава муниципального образования
«Сарапульский район»                           _________________________________
                                       


(подпись, фамилия, имя, отчество)
     Место для печати
     О принятом решении заявителю в письменной форме сообщено ___________
________________________________________________________________________.
                        

 (дата, номер извещения)
Руководитель Аппарата        __________________________________
                                        (подпись, фамилия, имя, отчество)
Решением Совета депутатов от 06.09.2011 № 421/6 приложение № 3 изложено в новой редакции

Приложение № 3

                     к Положению о пенсионном обеспечении 

                     муниципальных служащих

СПРАВКА О РАЗМЕРЕ СРЕДНЕМЕСЯЧНОГО ЗАРАБОТКА

Среднемесячный заработок

(фамилия, имя, отчество)

Замещающего должность 

(наименование должности муниципальной службы, выборной муниципальной должности)

За период с                                      по 

                               (день, месяц, год)                             (день, месяц, год)

Составляет:

	Код строки
	
	за месяц


	за месяц


	за месяц


	за месяц


	за месяц


	за месяц


	за месяц


	за месяц


	за месяц


	за месяц


	за месяц


	за месяц


	итого

	
	
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	%
	руб.
	за 12 месяцев

	1
	Должностной оклад 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Выплаты:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Денежное  содержание (рублей, копеек)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Отдельные выплаты
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	Итого по отдельным выплатам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Коэффициент повышения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Денежное содержание с учетом коэффициента повышения

рублей, копеек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	8
	Отдельные выплаты с учетом коэффициента повышения

рублей, копеек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Количество фактически отработанных дней
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	Норма рабочих дней
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	Среднемесячный заработок с учётом районного коэффициента 

рублей, копеек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Предельный среднемесячный заработок

рублей, копеек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Среднемесячный заработок учитываемы для назначения пенсии за выслугу лет (с учетом районного коэффициента) рублей, копеек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель органа местного самоуправления

(подпись, инициалы, фамилия)

Начальник отдела бухгалтерского учета

и отчетности 

(подпись, инициалы, фамилия)

М.П.

  ПЕЧАТАЕТСЯ НА ОБОРОТЕ СПРАВКИ  

Примечания:

    <1>  Указываются  наименование и размер каждой выплаты, предусмотренной пунктом  9  Правил,  за исключением выплат, предусмотренных в абзацах "ж" -"и" подпункта 3 пункта 9.

    <2> Сложить значения строки 1 и строки 2.

    <3>  Указываются  наименование и размер каждой выплаты, предусмотренной в абзацах "ж" - "и" подпункта 3 пункта 9, в пункте 10 Правил.

    <4>  Суммируется  значение  по  строке  4  за  каждый  месяц расчетного периода.

    <5>  Указывается  коэффициент  централизованных повышений (индексаций), произведенных в период до дня обращения за пенсией за выслугу лет.

    <6> Значение строки 3 умножить на значение строки 6.

    <7> Значение строки 5 умножить на значение строки 6.

    <8> Значение строки 11 исчисляется:

    -   при   отсутствии   в   расчетном  периоде  исключаемых  из  него  в соответствии   с   пунктом   13  Правил  времени  нахождения  гражданина  в соответствующих  отпусках  и  периода  временной  нетрудоспособности  сумму значения строки 7 графы "Итого" и значения строки 8 графы "Итого" разделить на 12. Полученный результат умножить на районный коэффициент;

    -  в  случае,  если  из расчетного периода исключаются в соответствии с пунктом  13 Правил время нахождения гражданина в соответствующих отпусках и период  временной  нетрудоспособности,  значение  строки  7  графы  "Итого" разделить   на   значение   строки   9  графы  "Итого"  и  умножить  на  21 (среднемесячное  число  рабочих  дней  в  году),  суммировать со значением,

которое  исчисляется  как  деление   значения строки 8 графы "Итого" на 12. Полученный результат умножить на районный коэффициент.

Приложение N 4
к Положению о доплате к пенсии 
выборным должностным 
лицам местного самоуправления, 
осуществлявшим свои полномочия 
на постоянной основе, 
в муниципальном образовании 
«Сарапульский район»
Справка
о периодах замещения выборных  муниципальных должностей

                                                                                                                                                                  ,
                                                                        (фамилия, имя, отчество)
Замещавшего выборную должность 


дающих право на ежемесячную доплату к трудовой пенсии
	№ п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Наименование органа местного самоуправления
	Продолжительность муниципальной службы
	Стаж муниципальной службы применяемый для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	год
	месяц
	число
	
	В календарном исчислении
	В льготном исчислении
	

	
	
	
	
	
	
	лет
	мес.
	дн.
	лет
	мес.
	дн.
	лет
	Мес.
	Дн.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Руководитель кадровой службы_________________________________
                                        

(подпись, фамилия, имя, отчество)
     М.П.
Проверено:
Государственный комитет УР по труду _________________________________
                                       

                         (подпись, фамилия, имя, отчество)
     М.П.
Приложение N 5
к Положению о доплате к пенсии 
выборным должностным 
лицам местного самоуправления, 
осуществлявшим свои полномочия 
на постоянной основе, 
в муниципальном образовании 
«Сарапульский район»
                                                                Р ешение
                                      о ежемесячной доплате к пенсии
     "___"______________ 20___ г.                             N _________
     __________________________________________________________________________________,
                                                           (фамилия, имя, отчество)
замещавшему выборную муниципальную должность ____________________________________________________
                                                                                  (наименование должности)
     В соответствии  с  Положением  о доплате к пенсии выборным должностным лицам местного самоуправления, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, в муниципальном образовании «Сарапульский район»,  утвержденным решением Совета депутатов от ___________             N ___ ,  
и на основании решения Главы муниципального образования  от ____________ N___________:
     1) определить к трудовой пенсии ____________________________________
                                                 (вид пенсии)
в размере ____________ руб. _________ коп. в  месяц ежемесячную доплату к пенсии в
размере ________ руб. _________ коп.  в  месяц,  исходя  из   общей суммы
трудовой пенсии и доплаты к ней в размере __________  руб. _______  коп.,
составляющей _____ процентов ежемесячного денежного содержания;
     2) приостановить выплату ежемесячной доплаты  к  пенсии  с
____________ в связи с _________________________________________________;
   (дата)                            (указать основание)
     3) возобновить  выплату  ежемесячной  доплаты к  пенсии с
____________ в связи с __________________________________________________
   (дата)                              (указать основание)
в размере ________ руб. ________ коп.  в  месяц,  исходя  из  общей суммы
трудовой пенсии и доплаты к ней в  размере  ________  руб. ________ коп.,
составляющей _____ процентов ежемесячного денежного содержания;
     4) прекратить  выплату  ежемесячной  доплаты  к   пенсии  с
____________ в связи с _________________________________________________.
   (дата)                             (указать основание)
Руководитель                            _________________________________
                                        (подпись, фамилия, имя, отчество)
Главный бухгалтер                       _________________________________
                                        (подпись, фамилия, имя, отчество)
     Место для печати
Приложение N 6
к Положению о доплате к пенсии 
выборным должностным 
лицам местного самоуправления, 
осуществлявшим свои полномочия 
на постоянной основе, 
в муниципальном образовании 
«Сарапульский район»
                                                                        Решение
                            об изменении размера ежемесячной доплаты к пенсии
          В соответствии с Положением о доплате  к  пенсии выборным должностным лицам местного самоуправленния, осуществлявшим свои полномочия на постоянной основе, в муниципальном образовании «Сарапульский район»,  утвержденным решением Совета депутатов  от                 N        , и  на  основании решения Главы МО от _________ N _______ 
определить с ___________________ г.
 
         (число, месяц, год)
размер ежемесячной доплаты к пенсии _____________________________________
                                            (фамилия, имя, отчество)
в сумме ________ руб. _______ коп.
Руководитель Аппарата
                 _________________________________
                                        


(подпись, фамилия, имя, отчество)
Специалист кадровой службы              _________________________________
     Дата _________________________
     Место для печати
     О принятом решении заявителю в письменной форме сообщено ___________
_______________________
(дата, номер извещения)

