
С Пенсионным фондом по жизни 

 
Пенсионный фонд Российской Федерации был создан 22 декабря 1990 года в 

период спада производства, и как следствие, несостоятельности предприятий по уплате 

страховых взносов, задержкой с выплатой пенсий. Задолженность по выплате пенсий 

превышала от 2 месяцев и более.  

Сегодня можно с уверенностью сказать, что в стране создана 

высокотехнологичная, профессиональная система, обеспечивающая на современном 

уровне исполнение обязанностей государства по пенсионному страхованию граждан. 

Пенсия и другие социальные выплаты выдаются в установленный срок. Средний размер 

трудовой пенсии по старости на сегодняшний день составляет 10368 рублей, по 

инвалидности – 6884 рубля, по случаю потери кормильца – 6092 рубля, социальные 

пенсии – 6864 рубля. 

Нам многое еще предстоит сделать по повышению уровня благосостояния 

пенсионеров, приумножая тем самым доброе имя Пенсионного фонда Российской 

Федерации. 

Реальная действительность ставит перед нами серьёзные вопросы модернизации и 

развития пенсионной службы. Мы с огромной долей ответственности выполняем 

возложенные на нас задачи, с честью выходя из различных трудных, а порой, кажется, 

безвыходных ситуаций.  

По итогам 2012 года Управление Пенсионного фонда РФ в г. Сарапуле и 

Сарапульском районе УР признано лучшим по Удмуртской Республике. Наши показатели 

превышают среднестатистические по Российской Федерации: 100% назначение пенсии в 

10-дневный срок, все пенсионные дела создаются в электронном виде, почти все 

страхователи-предприятия и организации представляют в Пенсионный фонд 

заблаговременно за 6 месяцев до наступления права на пенсию сканированные документы 

граждан уходящих на пенсию. На нашем Управлении ПФР отрабатываются технологии 

промышленной эксплуатации новых программных продуктов. 

Проведенные в Управлении ПФР  мероприятия позволили решить ряд 

стратегических задач по повышению качества обслуживания населения, оказанию 

квалифицированной помощи пенсионерам, застрахованным лицам и ряда других задач, 

связанных с непосредственным общением с клиентами ПФР.  

С 2015 года планируется ввести новый порядок формирования пенсионных прав и 

расчет пенсии в системе обязательного пенсионного страхования. Это предъявляет к 

работникам территориальных органов ПФР особые требования. Следующий 2014 год 

будет подготовительным ответственным годом - предстоит произвести на 01.01.2015 года 

конвертацию пенсионных прав 36 тысячам получателям пенсии в г. Сарапуле и 

Сарапульском районе.  

Мы не сомневаемся в том, что справимся с поставленными задачами, не остановимся 

на достигнутых положительных результатах и  будем изыскивать новые методы 

улучшения обслуживания граждан на основании накопленного опыта работы и 

развивающихся технологий. 

Всем своим коллегам в канун профессионального праздника и Нового года желаю 

успехов в работе, крепкого здоровья, отличного настроения, оптимизма и семейного 

благополучия!  
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